Personal

Samtlig omvardnadspersonal har
adekvat utbildning, flertalet med ling
erfarenhet av psykiatri och
missbruksvard. Personalgruppen dr fast
och stabil, vilket har visat sig vara
viktigt for att skapa kontinuitet och
trygghet for vira boende. Vi har valt att
arbeta med/genom kontaktmannaskap,
eftersom vi ser detta som ett bra sitt att
trygea tillgdngligheten for den boende.
Kontaktpersonen skall bl.a. fungera
som ett personligt stod, vara hjilpare,
ibland sprakrér mm. Vi har som regel

extern handledning 1 ging/manad.
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Kontakta oss

Edebohemmet HVB
Vamby 34, 76391 Hallstavik
0175-222 50
070-6502787
Fax: 0175-773019
E-postadress:
edebohemmet@edebohemmet.se
Webbplats: www.edebohemmet.se
Facebook: Edebohemmet

FEdebohemmet HVB

Vamby 34, 76391 Hallstavik

Till vederborande

Edebohemmet HVB

Ett HVB-hem med ling erfarenhet

Vilkommen till Edebohemmet, ett
HVB-hem som riktar sig till personer
med psykiska-sociala svarigheter och dar
vi arbetar med minniskan i fokus-att s
langt som mojligt forsoka tillmotesga
minniskors olika behov och énskemal.
Utgangspunkten dr en humanistisk
minniskosyn som baseras pa att alla
minniskor ska behandlas med respekt
och att alla har lika virde. Vi har funnits
sedan 1977 och har dirmed
forhallandevis lang erfarenhet av
omvardnadsarbete. Utveckling sker
fortlopande i syfte till att hoja
kompetens-kunskapsnivan och dirmed
omvirdnadskvaliteten.



http://www.edebohemmet.se/

Malgrupp

Vi riktar oss i forsta hand till medicinskt
tirdighehandlade min och kvinnor med
psykiska och sociala funktionshinder,
samsjuklighet. I samarbete med
hemsektorns ansvariga likare dven s.k. LPT
och LVM permissioner.

Genomfoérandeplan

Den som flyttar in hos oss far sin egen
kontaktperson. Kp har till uppgift att hjalpa,
planera och tillvarata den boendes olika
intressen. Kp gor enligt IBIC tillsammans
med den boende, ansvarig sjukskoterska,
bistandshandliggare, anhoriga en s.k.
omvardnadsstatus. Denna omv.status ligger
sedan till grund for innehallet i individuell
vardplanering/genomforandeplan.

Vi stravar efter att vara varderingar

och var kunskap ska synas i allt vi
gor. Genom vir 6ppenhet,flexibilitet
och dialog med uppdragsgivare-
boende-omvirlden, haller vi denna

process levande.

Hilso-och sjukvard

Vi har egna sjukskoterskor pa plats/via
beredskap dygnets alla timmar. Samtliga
boende ir listade hos huslakare. Akuta
kroppsliga akommor skickas till Norrtilje
sjukhus. Fotvardsspecialist gor regelbundna
besok. Sjukgymnast och arbetsterapeut finns
kopplade till verksamheten. Medicinska
bedémningar och dtgirder som paverkar

behandlingsplanen genomfors av sjukskoterska

och specialistlikare som dven gor medicinsk
genomgang regelbundet tillsammans med
kontaktperson och den boende.

Dokumentation

Vi anvinder oss av digitalt journalsystem
Infosoc och IBIC f6r dokumentation.

Aktiviteter

Vi har strukturerade aktiviteter alla
vardagar. Det finns fasta aktiviteter som
hélls 1 grupp av aktivitetshandledare som
bl.a. promenad, tridgardspyssel, bakgrupp,
bingo, spa, TaiChi, biokvill, pysselcafé.
Planerade utflykter till olika caféer,
museum, sevirdheter, djurparker etc. sker
arligen. Moijlighet finns dven till
individanpassade aktiviteter som tex. gym,
simning, bak/matlagning och
sysselsittningar som praktikplats pa
hunddagis, i stall och dylikt. T'va dagar per
vecka aker boende gemensamt till
aktivitetscentrumet Kvarnen i Norrtalje.

Mailsittning

Vi forsoker utifran var och ens formaga och
forutsittning att genom trining-ovning
rehabilitera den boende till ett
sjalvstindigare liv. Att med st6d och
uppmuntran fa den boende delaktig till
ndgon form av aktivitet/sysselsittning. Att
om mojligt darigenom utveckla och/eller
aterskapa ev. borttappade psykiska sociala
funktioner. Samtliga boende har en
individuellt anpassad genomférandeplan dir
Overenskommelse om aktiviteter,
arbete/sysselsittning framgit.



